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Le secret professionnel :
une obligation a géométrie variable

Objectifs

« Comprendre le régime juridique du secret professionnel.

« Détenir les clés d’une institutionnalisation de la question du secret profes-
sionnel.

« Comprendre les implications opérationnelles du secret professionnel dans
ses pratiques.

+ Exploiter le partage du secret professionnel dans le respect de I'intérét de
'usager.

« Connaitre ses responsabilités en tant que professionnel-le en cas de viola-
tion du secret professionnel.

Contenu

Le secret professionnel, variable d’ajustement entre I'impératif de sécurité et
d’accompagnement des personnes vulnérables

Axe 1 - Situer le cadre institutionnel du secret professionnel

+ La réflexion collective sur le secret professionnel.
+ L’intégration de la question du secret professionnel dans les outils de la loi
du 2 janvier 2002.

Axe 2 - Connaitre le périmétre du secret professionnel

+ Les professionnel-le-s et informations soumis-e-s au et par le secret profes-
sionnel.
« La discrétion professionnelle.

Axe 3 - Le principe de respect du secret professionnel ou de la discrétion

* Le respect du secret professionnel au quotidien.
+ Les conséquences de la violation du secret professionnel.
* Le corollaire du secret professionnel : I'assistance a personne en danger.

Axe 4 - Les exceptions au secret professionnel

* Le secret partagé.

* Du devoir de se taire au droit de parler.

* Du droit de parler au devoir de le faire.

« L’éthique de la communication d’un secret professionnel.



